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ANIMACJA
JAKO NOWY

TREND W

TURYSTYCE

KILKA StOW NA POCZATEK

Animacja Czasu Wolnego to gataz
turystyki i rekreacji, ktora stale sie
rozwija. Na Swiecie w kurortach
turystycznych animacja czasu wolnego
jest juz standardem. Animatorzy weszli
na state w zespoly hotelowe, jako
cztonkowie zatogi. Hotele nie
wyobrazajg sobie juz wysokiego sezonu
bez zgranej ekipy animatorow, ktorzy
dbaja o rozrywke i atrakcyjne
zagospodarowanie czasu wolnego
gosci hotelowych. Animatorzy pracuja
w zespotach animacyjnych lub jako
pojedyncze osoby odpowiedzialne za
opieke nad gosémi. Zespot animatorow
tworzy atmosfere hotelu i
niejednokrotnie ma wptyw na to, czy
gosc¢ wybierze dany hotel ponownie.

W Polsce sytuacja jest nieco inna.
Animacja zaczyna pojawia¢ sie w
Polskich kurortach, jednak nie na taka
skale jak za granica. Coraz wiecej hoteli
zatrudnia animatorow, jednak zespoty
animacyjne sg duzo mniejsze niz w

kurortach turystycznych. od
Animatoréow réwniez  wiecej sie
wymaga.

Animacja zaczyna powoli stawac sie
starndardem. Najwiecej osrodkow
swiadczacych ustugi animacyjne
znajduje sie nad morzem oraz na
Mazurach. Niestety, jeszcze nie
wszedzie animacja czasu wolnego jest
standardem, mini kluby dopiero
zaczynajg wchodzi¢ na state w
infrastrukture obiektow.



CO TO JEST
ANIMACJA?

Rozwazania na temat pojecia animacji nalezy
rozpoczg¢ od etymologii samego stowa
animacja. Wyrazenie to pochodzi od
tacinskiego rzeczownika anima, ktéry oznacza
dusze (Ktys 2016). Czasownik anime
pochodzacy z tej samej rodziny wyrazéow
oznacza ozywi¢. Animacja to potaczenie
wyrazen anime i anima, stowo to nalezy
rozumie¢ jako ozywianie, tworzenie, zespot
czynnosci tworczych, tchniecie zycia. Takie
rozumienie tego pojecia odnosi sie do
animacji czasu wolnego, jak réwniez do innych
dziedzin wprowadzajgcych to wyrazenie w
swoja typologie. W dziedzinie animacji
komputerowej wyrazenie to oznacza
ozywianie poszczegdlnych obrazéw, podobnie
ma to miejsce w animacji poklatkowej. Przez
pojecie animacji czasu wolnego nalezy wiec
rozumie¢ ozywianie ludzi, czyli zachecanie ich
do aktywnosci, w szczegdlnosci podczas
spedzania przez nich czasu wolnhego (Rawicz
2005). Animacja czasu wolnego to
intencjonalne kierowanie ludzmi w czasie
wolnym poprzez witaczanie ich bezposrednio
do okreslonej aktywnosci. Animacje czasu
wolnego definiuje sie jako ,dziat wspoétczesnej
turystyki i hotelarstwa, ktéry zajmuje sie
organizacjg czasu wolnego turystow,
przebywajacych w osrodkach noclegowych
czy wypoczynkowych” (Baczek 2011, s. 3).
Celem tak rozumianej animacji jest
wzbogacanie czasu wolnego wartosciami,
ktére dajg szanse zaspokojenia gtéwnych i
pobocznych potrzeb cztowieka (Wolanska
1989). Praca animatora czasu wolnego, jest
takze czynnikiem wptywajacym na rozwdj
hoteli i bazy turystycznej. Trend ten wynika z
checi ulepszenia produktu turystycznych
oferowanych przez hotelarzy. Promocja miejsc
turystycznych i kreowanie ich wizerunku jako
atrakcyjnego dla turysty wymaga dbania nie
tylkoo jakos¢ bazy noclegowej, kulinarnej czy
zabiegowej, ale rowniez posiadanie w swojej
ofercie programoéw animacyjnych.

"CELEM PROWADZENIA
ANIMACIJI JEST
ZACHECANIE GOSCI DO
SPEDZANIA CZASU W

SPOSOB ATRAKCYJNY,
PRZYJEMNY |
AKTYWIZUJACY"

Animacja czasu wolnego to jedna =ze
wspotczesnych dziedzin turystyki i
hotelarstwa. Powszechnie rozumiana jest ona
jako dziatalnos¢ zwigzana z
zagospodarowaniem czasu, jaki turysci
poswiecaja ha wypoczynek w obiekcie
hotelowym, osrodku wypoczynkowym, na
statku wycieczkowym, «czy w innych
miejscach. Najczesciej wyodrebnia sie
dziedziny animacji czasu wolnego
bezposrednio zwigzane z grupa odbiorcéw, do
jakich takie dziatanie jest skierowane. Mowa
tutaj o animacji dzieciecej, animacji oséb
dorostych, czy animacji oséb starszych
(Zierkiewicz 2006). Celem prowadzenia
animacji czasu wolnego jest zachecanie
beneficjentéw do spedzania wolnego czasu w
sposob atrakcyjny, przyjemny i aktywizujacy.
Wartoscig dodanag prowadzenia animacji jest
pobudzanie klientéw do zabawy, dzieki czemu
postrzegajg oni pobyt w kurorcie
wyposazonym W animacje jako bardziej
atrakcyjny.

» ANIMACJE NALEZY
ROZUMIEC JAKO
OZYWIANIE,
TWORZENIE"



Animacja jest dynamicznie rozwijajgcag sie
czescig ustug turystycznych. Pojawia sie jako
dodatkowa ustuga w branzy turystyki i
rekreacji, w réznorodnych lokalizacjach oraz
rodzajach osrodkéw turystycznych. Animacje
czasu wolnego prowadzi sie w hotelach -
kurortach wakacyjnych, na statkach
wycieczkowych, ale réwniez na imprezach
okolicznosciowych, takich jak wesela, komunie
swiete, uroczystosci rodzinne. Animacja
pojawia sie wszedzie, gdzie organizator chce
ozywi¢ atmosfere i zaktywizowa¢ swoich
klientéw lub gosci.

Juz na poczatku osiemdziesigtych lat
ubiegtego wieku, Wilhelm Pompl pisat o
organizacji czasu wolnego dla turystow
masowo przybywajacych do najwiekszych
kurortéw wakacyjnych. Pierwsze miejsca, w
ktérych pojawita sie profesjonalna animacja
czasu wolnego dla turystow przebywajgcych
na wakacjach to Majorka, Teneryfa, Rimini,
Lazurowe Wybrzeze, a takze odwiedzane
przez Brytyjczykéw osrodki wakacyjne w
Benidormie czy na Playa de Ingles w Hiszpanii
(Kincbok 2011). Pierwsze dziatania animacyjne
byty prowadzone w tych popularnych
oéwczesnie miejscach, jednak na rozpoczecie
procesu definiowania animacji czasu wolnego
trzeba byto poczeka¢ znacznie dtuzej. Po raz
pierwszy pojecie to w kontekscie turystyki i
rekreacji pojawia sie dopiero w latach
siedemdziesigtych. Rozpowszechnienie tego
zjawiska to efekt zmian spotecznych, ktére z
kolei byty nastepstwem rozwoju masowej
turystyki w krajach Europie Zachodniej, a
szczegblnie w Basenie Morza Srédziemnego i
w alpejskich kurortach narciarskich. Obecnie
sektor ten rozwinat sie na tyle mocno, ze kazdy
popularny kurort, czy szanujgce sie biuro
podrézy ma w swojej ofercie szereg ustug
zwigzanych z animacja czasu wolnego.

ANIMACJA HOTELOWA W POLSCE
ANALIZA SYTUACII

W Polsce animacja czasu wolnhego, ma swoje
korzenie w dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,
gdzie wszelkiego rodzaju zajecie aktywizujgce
spotecznos¢ lokalng prowadzone byly przez
domy kultury przez instruktoréw kulturalno-
oswiatowych, nazywanych popularnie
kaowcami (Leszczynska 2012). Pierwsze
dziatania animacyjne w turystyce réwniez byty
prowadzone przez instruktorow, a
najwczesniej pojawiaty sie one na wczasach
pracowniczych. Instruktor byt zatrudniany
gtéwnie w zaktadach pracy, zaktadowych
osrodkach wypoczynkowych, a takze w
osrodkach Funduszu Wczaséw Pracowniczych.
Do jego gtéwnych zadan nalezata miedzy
innymi organizacja imprez zaktadowych,
wieczorkow zapozhawczych, zawodow
sportowych, zabaw swietlicowych, czy
wycieczek krajoznawczych (Kruczek, Mogita-
Lisowska, Walas 1987). Wszystkie postawione
przed éwczesnym animatorem cele byty scisle
okreslone przez zaktad pracy, dla ktérego
dbatos¢ o kulture i aktywny wypoczynek
pracownikéw byty jednymi z podstawowych
zamierzen okreslonych w statusie
przedsiebiorstwa. Dziatalnos¢ animatora
miata na celu propagowania aktywnego
wypoczynku zaréwno wsréd dorostych, jak i
dzieci. W praktyce jednak praca instruktora
kulturalno-oswiatowego przyczynita sie do
uksztattowania pasywnego spedzania czasu
wolnhego przez wiekszo$¢ Polakéw, gdyz
zazwyczaj aktywnos$c¢ ta sprowadzata sie do
gier karcianych Ilub oglgdania telewizji w
sSwietlicach zaktadowych (Kincbok 2011).

Obecnie Polskie hotele dopiero zaczynaja
wprowadzaé¢ ustugi animacyjne do swojej
oferty. Zatrudnianie animatoréw w sektorze
turystycznym na terenie naszego kraju jest w
dalszym ciggu sporadyczne, podczas gdy w
catej Europie jest to zakres powszechnie
oferowanych ustug. Polscy hotelarze, w
przeciwienstwie do zagranicznych, niechetnie
podchodza do poszerzania swojej oferty o
ustugi z zakresu animacji czasu wolnego.
Zatrudnienie animatoréow traktowane jest
czesto wytacznie jako kolejny, zbedny element
kosztowy, wigzacy sie z zapewnieniem
noclegu, wyzywienia, ubezpieczeniem oraz
dodatkowej pensiji.



Wspotczesny gosé hotelowy oczekuje jednak
nie tylko noclegu i standardowej obstugi
hotelowej, lecz takze kompleksowej oferty,
najwyzszej jakosci obstugi, komfortowego
pokoju oraz dodatkowych ustug, ktére utatwia
i umilg jego pobyt. Wykwalifikowany animator
kreuje atmosfere w miejscu, w ktorym
przebywajg goscie - zapewnia im rozrywke,
integruje, zacheca do aktywnego wypoczynku.
Na ogét cechuje go otwartosé

i zyczliwosé, dzieki czemu bardzo czesto staje
sie gospodarzem swojego miejsca pracy, jest
tagcznikiem pomiedzy gosémi, a obstuga
hotelu. Coraz wiecej turystéw uczestniczy w
zajeciach  animacyjnych, dzieki czemu
uwazajg swoj pobyt za bardziej atrakcyjny

i satysfakcjonujacy, co w kolei wptywa na
wyzsze zadowolenie oraz ocene obiektu, w
ktérym spedzito sie wczasy (Pacamaj 2014).

Wprowadzania animacji czasu wolnego na
Polski rynek boryka sie 2z wieloma
przeszkodami. Nie sg to tylko czynniki
determinowane  oszczednoscig, jak te
wymienione powyzej, ale réwniez ogdlna
sytuacja branzy turystycznej w Polsce. Jedng z
przyczyn stabej kondycji sektora animacyjnego
jest stosunkowo krotki okres wakacyjny, czyli
taki, podczas ktorego turysci chetnie
wypoczywaja. W naszym kraju sezon
wakacyjny determinujg przede wszystkim: dni
wolne od szkoty dla dzieci i mtodziezy oraz
warunki atmosferyczne, ktére sg najbardziej
sprzyjajagce przez dwa miesigce - lipiec i
sierpien. Cze$¢ nadmorskich hoteli nie
funkcjonuje miedzy pazdziernikiem a majem,
ze wzgledu na brak rentownosci obiektu, a
petne obtozenie majag tylko i wytacznie w
miesigcach wakacyjnych. Oznacza to, ze poza
$cistym  sezonem  zapotrzebowanie na
animatoréw  drastycznie spada, a na
zatrudnienie moga liczy¢ tylko najlepiej
wykwalifikowani, posiadajgcy wieloletnie
doswiadczenie, a czesto takze zatrudnieni w
danym hotelu catorocznie. Kolejng przeszkoda
w powszechnym wprowadzeniu animacji na
rynek turystyczny jest ograniczenie oferty
polskich hoteli

do wustugi noclegowej, co wigze sie z
ograniczona infrastrukturg rozrywkowa w
hotelach i osrodkach.

Bardzo maty odsetek obiektéw jest
wyposazony Ww scene, haglosnienie, czy
chociazby sale bankietowa, co bezposrednio
ogranicza prowadzenie animacji, ze wzgledu
na brak odpowiedniego miejsca oraz zaplecza
sprzetowego. Branza ustug animacyjnych w
Polsce dopiero sie rozwija, a jej wprowadzanie
na rynek moze trwac jeszcze wiele Iat.
Pocieszajgcym moze by¢ fakt, ze jest to sektor,
ktéry bardzo mocno rozwija sie na terenie

catego sSwiata, dzieki czemu polscy
przedsiebiorcy beda mieli szanse czerpac
dobre wzorce zza granicy.

ANIMCIJA CZASU WOLNEGO W TURYSTYCE
STANDARD ZAGRANICZNY

Obecnie na swiecie animacja jest traktowana
jako niezbedny element sktadowy ofert
wakacyjnych przez znanych touroperatoréw i
organizatoréow turystyki, takich jak TUI
(Touristik Union International), czy CLUB MED
(French Club Mediterrane) oraz Neckermann.
Polscy organizatorzy i biura podrézy réwniez
maja w swojej ofercie ustugi animacji czasu
wolnego - Rainbow, Itaka, czy Grecos. Tym
samym animacja czasu wolnego stata sie
czescig sktadowag programoéw pobytowych w
hotelach popularnych kurortéw wakacyjnych,
w ktérych wypoczywajg Polacy. Animacja
czasu wolnego w hotelach na catym s$wiecie
organizowana jest w formie specjalnego
programu animacyjnego, na ktoéry sktadaja sie
zajecia sportowe, teatralne, muzyczne oraz
specjalna strefa animacji przeznaczona dla
dzieci.



Animacja czasu wolnego jest zatem Scisle
zwigzana z klubami wakacyjnymi (na przyktad
Club Med, La Costa czy Forte Village), opieka
nad dzieémi w réznym wieku, centrami
organizacji czasu wolnego (Jumbo, Legoland,
Watercity-Water Park), a przede wszystkim
wyjazdami pobytowymi w ramach systemu all
inclusive (czyli wszystko w cenie), szczegdlnie
popularnymi w Turcji, pétnocnej Afryce oraz
basenach Morza Srédziemnego

i Karaibskiego (Strugarek 2007). UNWTO, czyli
Swiatowa Organizacja Turystyki Narodéw
Zjednoczonych prognozuje, ze w
nadchodzacych latach, do 2020 roku,

w turystyce miedzynarodowej szczegdélng role
odegrajg takie segmenty rynkowe jak:

(1) Storice i plaza;

(2) wyjazdy sportowo-rekreacyjne;

(3) przygoda;

(4) wyjazdy po zdrowie i dobre
samopoczucie, tak zwany well-being tourism
(Kruczek 2017).

Animacja czasu wolnego jest zwigzana
bezposrednio z wszystkimi powyzszymi
segmentami rynkowymi. Mozna wiec
prognozowacé, ze na rynku pracy pojawi sie
coraz wiecej ofert pracy dla animatoréw
sportowych oraz ofert typu all-round,

dla animatorow, ktérzy zajmuja sie zaréwno
rekreacja jak i rowniez organizacjg rozrywki
wieczornej. Jakub B. Baczek w swoich
opracowaniach wskazuje na pie¢ gtéwnych
korzysci ptynagcych z prowadzenia ustug
animacji czasu wolnego na terenie obiektu
hotelowego:

(1) integracja gosci na terenie hotelu,
podniesienie opinii dotyczacych pobytu,

(2) zdobycie statych klientéw, ktérzy wréca w
kolejnych sezonach,

(3) przyciagniecie wiekszej liczby turystéow z
dzieémi,

(4) kierowanie sprzedaza, generowanie
wiekszych zyskéw dla hotelu,

(5) zwiekszenie przychodéw ze sprzedazy
gadzetéw hotelowych (Baczek 2010).

Wyjazdy do obiektow  dysponujgcych
zapleczem animacyjnym moga by¢
rozpatrywana z réznych punktéw widzenia. W
literaturze wyréznia sie nastepujace aspekty
animacji czasu wolnego (Besnard 1988):

(1) Ekonomiczny (miejsce wydatkéw na
rozrywke w strukturze wydatkoéw turystow, a
takze ich rola w strukturze dochodéw z tytutu
$wiadczenia ustug turystycznych);

(2) Spoteczny (rozrywka dla rodzin z dzie¢mi,
rozrywka dla singli, rozrywka

dla mtodziezy, dorostych oraz klientéw
trzeciego wieku - charakter wyjazdow);

(3) Kulturowy (poznawanie rozrywek danej
nacji);

(4) Geograficzny (kierunki wyjazdow turystow -
wptyw kraju destynacji zalezny jest od
rozrywki lokalnej).



FUNKCJE

ANIMACII

CZASU

PO CO ANIMACJA?

Animacja Czasu Wolnhego spetnia wiele
funkcji, a co za tym idzie wigze sie z
wieloma korzysciami dla hotelu, ktory
wprowadza do swojej oferty ustuge
animacyjna. Réznorodne funkcje jakie
spetnia animacja wyznaczaja kierunki
rozwoju tego sektora turystyki i
rekreacji. W niniejszym rodziale
dowiecie sie jakie funkcje petni
animacja w turystyce oraz co tow
praktyce oznacza dla hotelu, ktory
zdecydowat sie na wdrozenie animacji
do swojej oferty.

WOLNEGO

Zespot Animatorow  zajmuje  sie
wszystkim, co zwigzane z aktywizacja
gosci hotelowych. To wtasnie oni dbaja
o dzieci - aby sie nie nudzity, a rodzice
mogli swobodnie wypoczaé. To oni
organizujg zawody sportowe, czy
zajecia na basenie.  Organizujg
wieczorne show oraz réznego rodzaju
rozgrywki rodzinne.

Hotel, ktoéry zatrudnia animatorow
zyskuje, poniewaz goscie maja
poczucie, ze ktos na biezaco o nich
dba, interesuje sie tym, czy wszystko w
porzadku oraz zajmuje sie
organizowaniem czasu wolnego.
Animatorzy sg osobami pierwszego
kontaktu - to oni sg tacznikami
pomiedzy gosémi, a kierownictwem
hotelu, dlatego bardzo wazne, aby
animatorzy potrafili odpowiednio
postepowac w bezposrednim

: : o



FUNKCIJE
ANIMACIJI

Zjawisko animacji czasu wolnhego jest bardzo
ztozone i dotyczy zaréwno sfer fizycznych,
psychicznych, jak i emocjonalnych. Jej gtéwne
funkcje stanowia o znaczeniu takiej
dziatalnosci w branzy turystycznej. Funkcje te
wyznaczajg kierunek, w jakim zmierza
animacja oraz decyduja o jej jakosci i
utylitaryzmie w S$rodowisku zwigzanym z
ustugami turystycznymi.

FUNKCJA LUDYCZNA

Funkcja ludyczna wskazuje na powigzanie z
zabawa. Z jezyka tacinskiego stowo ludus
oznacza bowiem zabawe lub gre (Szymczak
2004). Animatorzy organizujag zabawy,
aranzujg gry i réznorodne konkurencje

dla chetnych gosci. Funkcja ludyczna dotyczy
rowniez organizowania dla gosci hotelowych
przedstawien i wszelkiego rodzaju show. Jest
ona bezposrednio zwigzana

z zaspokajaniem potrzeby rozrywki, ktérg
przejawia kazdy cztowiek (Kubicka, Taranek
20009).

FUNKCJA REKREACYJNA

Zajecia animacyjne stuza odprezeniu i
relaksowaniu sie przez gosci, majg na celu
zapewnienie  komfortowego odpoczynku
(Plader 1999). Animatorzy majg za zadanie
stworzy¢ takg atmosfere w hotelu, aby wszyscy
goscie czuli sie w nim dobrze, mogli wypoczac
oraz zregenerowac sity fizyczne i psychiczne.

FUNKCJA AKTYWIZUJACA

Wigze sie ona z organizowaniem czasu
wolnhego oraz zaje¢ sportowych i gier (Baczek
2009). Ma na celu pobudzi¢ i ozywi¢ turystow
do dziatania i uprawiania sportéw, a takze
zacheci¢ ich do aktywnego spedzania czasu
wolnego. Jej zadaniem jest przeciwdziatanie
nudzie i marazmowi w hotelu.

NA WAKACJE
PRZYJEZDZA WIELE
RODZIN Z DZIECMI, A
WSPOLNA ZABAWA
JEST DOBRYM
SPOSOBEM NA

UMACNIANIE WIEZI
RODZINNYCH

FUNKCJA ZESPALAJACA

Jednym 2z celéw animacji jest integracja
jednoczenie ludzi, budowanie miedzy nimi
wiezi, a takze sprawianie, by interakcje w
grupie sprawialy wszystkim gosciom wiele
satysfakcji i radosci. Cztowiek jest istota
spoteczna, posiada potrzebe spedzania czasu
w grupie. Podczas urlopu turysci tworzg
nieformalne grupy spoteczne, czyli takie, ktore
nie sg usankcjonowane w odgoérny, sposéb, w

ktérych panuje bardzo luzna i przyjazna
atmosfera, co z kolei sprzyja dobremu
samopoczuciu i czerpaniu radosci z

mijajacego urlopu. Funkcja zespalajaca
(scalajgca) dotyczy integracji nie tylko
wewhnatrz grupy, ale réwniez pomiedzy nimi.
Tutaj jako przyktad mozna podac rodzicéw z
dzieémi, znajomych i przyjaciét lub osoby
bedgce wobec siebie catkowicie obce, a ktore
spedzajg czas w tym samym hotelu.

Na wakacje przyjezdza wiele rodzin z dzie¢mi,
a wspolna zabawa jest dobrym pretekstem do
umachniania wiezi rodzinnych. Dobrym
pomystem moze okaza¢ sie na przyktad
wspodlna zabawa rodzicow z maluchami w
mini klubach lub mini dyskotekach, czyli
punktach rozrywkowych organizowanych
specjalnie dla najmtodszych.



FUNKCJA OPIEKUNCZA

Kolejnym zadaniem animatoréw czasu
wolnhego jest zaspokajanie potrzeby
bezpieczenstwa turystow. Animatorzy
przebywajg na terenie hotelu przez caty czas,
aby modc stuzy¢ gosciom pomoca - w razie
potrzeby moga petni¢ role ttumacza Ilub
udzieli¢ informacji turystycznej, obejmujacej
zasady funkcjonowania hotelu, danej
miejscowosci, a takze specyfiki kraju (na
przyktad zagrozenie terrorystyczne). W tym
przypadku funkcjg animacji jest dodatkowa
opieka roztaczana nad gosémi hotelu.

FUNKCJA EMOCJONALNA

Funkcja ta stanowi jeden z fundamentéw
animacji. Silne emocje oraz wiezi tworzace sie
pomiedzy uczestnikami determinuja
niejednokrotnie pozniejsze relacje
interpersonalne miedzy gosémi hoteli, a czesto
rowniez na linii goscie - personel. Zadaniem
animatoréw  jest takie organizowanie
aktywnosci dla turystéw, by pobudzali oni do
przezywania emocji pozytywnych, takich jak
rados¢, zaciekawienie, zainteresowanie,
ufnosé¢, zachwyt. W razie wystgpienia
negatywnych emocji wykwalifikowany
animator powinien sprawié, by zrédto
troski lub ktopotéw znikto lub jego znaczenie
zostato ograniczone do minimum.

FUNKCJA PROMOCYIJINA

Animatorzy sg wizytéwka miejsca, w ktérym
pracuja. Czesto nagrodami w konkursach
organizowanych przez animatoréw sg koszulki
z logo hotelu, lub sktadanki muzyczne
specjalnie komponowane przez dany osrodek.
Wywotuje to wéréd obdarowanych pozytywne
skojarzenia i wzmacnia cheé¢ ponownego
skorzystania z oferty hotelu. Zespét
animacyjny ma za zadanie dba¢ o dobrg
opinie hotelu wsrod turystow i w miare
mozliwosci prowadzi¢ dziatania promocyjne
majace na celu wypromowanie marki lub
ugruntowanie jej pozycji w swiadomosci
spoteczenstwa i grup docelowych (Plader
1999).

Oprécz wyzej wymienionych, animacja czasu
wolnhego posiada réwniez funkcje dodatkowe,
ktére co prawda nie sg gtébwnym celem
animacji, ale wynikajg z urzeczywistniania
funkcji gtéwnych i powstajg przy okazji tych
pierwszych. Zaliczamy do nich nastepujace
funkcje:

FUNKCJA ZDROWOTNA

Jest szczegdlnie wazna w przypadku osdb,
ktore prowadza siedzacy tryb zycia - po
catorocznej pracy potrzebuja wypoczynku,

jak wskazujg specjalisci nie moze on by¢
jednak wypoczynkiem bierny, dla
prawidtowego rozwoju powinien zostaé
wzbogacony o aktywnosci sportowe lub
ruchowe (Baczek 2009). Wptywa to korzystnie
na walke z przemeczeniem, pozwala na
regeneracje sit. Animacja zacheca zatem ludzi
do aktywnego wypoczynku, a takze propaguje
zdrowy styl zycia, ztozony miedzy innymi z
¢éwiczen fizycznych oraz inspiruje do
kontynuowania ruchu w zyciu codziennym.
Aktywne spedzenie wakacji, podczas ktérych
animatorzy naktaniali do dobrej zabawy w
czasie zaje¢ ruchowych, moze bowiem stac sie
poczatkiem uprawiania sportu w ciggu catego
roku, co moze wptyng¢ na poprawe kondycji
psychofizycznej cztowieka.

FUNKCIJA PROFILAKTYCZNA
Aktywnosci psychofizyczne zapobiegajg
powstawaniu choréb, na czele z chorobami
cywilizacyjnymi, ponadto poprawiaja
samopoczucie (Bagczek 2009).

FUNKCJA POZNAWCZA

Ma za zadanie zaznajomic¢ turystéw z kultura |
tradycjami danego regionu czy kraju. Funkcja
ta moze by¢ realizowana poprzez
organizowanie specjalnego programu
animacyjnego poswieconego kulturze danego
panstwa (na przyktad dzieh tunezyjski, egipski
czy turecki - w zaleznosci od kraju, w jakim
goscie hotelowi spedzajg wakacje). Najczesciej
przeprowadzane sg wtedy pokazowe zajecia
kulinarne potaczone z degustacja tradycyjnej
potrawy «czy tez zajecia taneczne z
wykwalifikowanym instruktorem poznajacym
uczestnikdbw  z regionalnymi tancami.
Popularne s roéwniez wieczory artystyczne,
podczas ktérych zaproszeni goscie wystepuja
na scenie prezentujac typowa dla danego
kraju twérczos¢. Podobne wydarzenia maja na
celu zapoznanie turystow ze specyfika, historig
i kulturg panstwa, w ktorym sie znajduja.



RODZAJE

ANIMACII

CZASU

RODZAJE ANIMACJI - SKAD SIE
BIORA | PO CO NAM TE
ROZROZNIENIE

Animacja czasu wolnego to sektor
turystyki i rekreacji, ktory stale sie
rozwija. W zwigzku z tym obserwujemy
nie tylko rosnaca liczbe animatorow,
ale takze coraz wiecej rodzajow
animacji.

To dobrze! Rosnaca liczba specjalizacji
w dziedzinie animacji czasu wolnego
swiadczy o tym, ze rynek animacyjny
stale sie rozwija, a wiec perspektywa
pracy w tym zawodzie staje sie
atrakcyjna. Rosnie zapotrzebowanie na
organizacje czasu wolnego, dlatego
zapotrzebowanie na
wykwalifikowanych animatorow
rowniez stale rosnie.

WOLNEGO

Wyrézniamy wiele rodzajéw animacji.
Mozecie przeczyta¢ o tym w
ponizszym rozdziale. Obecnie
najpopularniejszym rodzajem animacji
jest szeroko pojeta animacja czasu
wolnego, czyli animacja hotelowa.
Drugim rodzajem animacji, a w Polsce
zdecydowanie najpopularniejszym jest
animacja dziecieca - ukierunkowana
na prace w mini klubie, ale réwniez
zajecia i rozrywki dedykowane
dzieciom.

Coraz czesciej poszukiwani sg tez
animacyjni  specjalisci: animatorzy
sportu, aqua animatorzy, performerzy,
konferansjerzy, artysci balonowi czy
animatorzy - piloci wycieczek.



TYPY
ANIMACII

ANIMACJA HOTELOWA

Wakacyjne kurorty oferuja specjalnie
opracowany, catotygodniowy program
zréznicowanych animacji (Baczek 2009).
Wedtug ekspertéow animacja hotelowa
wystepuje obecnie w kazdym hotelu cztero,

czy pieciogwiazdkowym, a takze w obiektach
chcacych posiada¢ wiekszg renome. Animacje
hotelowa czesto tworzy zespdét animatoréw,
ktorzy majg za zadanie nie tylko bawi¢, ale
rowniez sprosta¢ oczekiwaniom klientow
(Podwysocka 2012). Ten rodzaj animacji

dotyczy hoteli, ale rowniez osSrodkéw
wypoczynkowych, komplekséw rekreacyjnych,
sanatoriow czy innego rodzaju

zorganizowanych przestrzeni
ukierunkowanych na wypoczynek gosci.

ANIMACIJA NA STATKACH WYCIECZKOWYCH

Turystyka morska to wszelkie przejawy ruchu
turystycznego odbywajgce sie na obszarach
petnego morza oraz w strefach przybrzeznych,
ktére sa realizowane z wykorzystaniem
Srodkow transportu wodnego, takich jak statki
pasazerskie, pasazersko-towarowe, promy oraz
jachty morskie. Jedng z form tej turystyki
jest cruising, czyli morska turystyka
wycieczkowa. W okresie miedzywojennym
cruising stanowit forme elitarnego
podrézowania na statkach petnomorskich.
Jednym z najbardziej znanych przyktadéw
tego rodzaju podrézowania
jest Titanic. Wspotczesnie cruising jest jedna z
najszybciej rozwijajgcych sie form komercyjnej
turystyki morskiej (Kurek red. 2002, Kruczek
2015). Na swiecie istnieje wiele marek, ktore
specjalizujg sie w cruisingu, a najwieksze z
nich to Carnival Corporation, Royal Caribbean
Cruises, Princess Cruisess, The Walt Disney
Company, MSC. Te ptywajace hotele sg w
stanie zmiesci¢ na swoim poktadzie nawet
5000 osobb.

JEDNYM Z NAJBARDZIE)
ROZBUDOWANYCH

_ OSRODKOW
SWIADCZACYCH
USLUGI ANIMACYJNE
SA... STATKI

WYCIECZKOWE.
PODCZAS REJSOW
ZALOGA SWIADCZY
KOMPLEKSOWE UStUGI
ANIMACYIJNE, BARDZIEJ
ROZBUDOWANE NIZ W
HOTELACH.

Statki wycieczkowe to rozbudowane
ptywajace hotele z szeregiem  ustug
dostepnych dla pasazeréw. Kadra animacyjna
dba o pasazeréw przez caly czas podczas
pobytu zaréwno na terenie statku jak i w
miastach portowych. Kazdy statek ma swdj
team animacyjny, ktérym zarzadza dyrektor
danego statku. Sktada sie on z okoto 50 osdb,
ktére dbaja o umilanie czasu wolnego
turystom. Mozemy tu wyrézni¢ animatoréw
wyspecjalizowanych w  animacji czasu
dorostych i rodzin, mtodziezy, dzieci,
animatorow w portach, obsade show
odbywajgcych sie w teatrze, muzykow. Zatoga
ta produkuje sSwiatowej klasy rozrywke
dostepng dla dzieci, mtodziezy i dorostych i
sprawia ze rejsy sg magiczne i przepetnione
réznymi atrakcjami.



OPIEKUN GOSCIA

ang. entertainment host - osoba taka
odtwarza choreografie z przygotowanych
wczeshiej skryptow i uczy jej gosci, bierze
udziat we wszystkich imprezach wieczornych i
w trakcie dnia, konkursach, wyzwaniach
sportowych, grze w bingo. Jest réwniez
pomocnikiem przy wycieczkach
fakultatywnych odbywajacych sie poza
statkiem. Osoba na tym stanowisku ma ciagty
kontakt z turystami, musi by¢ otwarta,
petna entuzjazmu i energii aby zaraza¢ nig
innych

OPIEKUN DZIECIECY

ang. youth activities counselor - to osoba, ktéra
pracuje z dzie¢mi zapewniajac im bezpieczne
i zabawne otoczenie, pomaga innym
animatorom i jest wsparciem przy realizacji
planéw animacyjnych. Odpowiada za czystos¢
i porzadek w miejscach zabaw dla dzieci i
mitodziezy

ANIMATOR DZIECIECY

ang. youth entertainment host/hostess -
animator zabaw dzieciecych po nauczeniu sie
tancow i aktywnosci dla mtodych, realizuje je
w praktycznym wymiarze. Przebywa w klubie
malucha animujac dzieci poprzez zabawy
integracyjne, plastyczne, ruchowe.

OPIEKUN WYCIECZEK PORTOWYCH

ang. port adventures host/hostess - osoba
promujaca, polecajgca, wyjasniajgca gosciom
szczegoty wycieczek fakultatywnych, bierze
aktywny udziat w wycieczkach. Na statku

do jej obowigzkéw nalezy monitorowanie
obszarow, w ktérych mozna gra¢ w mini golfa,
ping ponga oraz monitoruje gry symulacyjne.
Koordynuje gry konkursy sportowe na terenie
statku.

MUZYCY

zapewniaja rozrywke w disneyowskim stylu,
poszukiwani sg pianisci i zespoty muzyczne -
duety, tercety i kwartety.

MANAGER SCENY
(stage manager - nadzoruje wieczorne show w

kazdym aspekcie, charakteryzuje go
przywodztwo, umiejetnosc¢ coachingu,
mobilizowania zespotu animatoréw do
dziatania. Jest odpowiedzialny za

nadzorowanie funkcjonowania wszystkich
swiatet, mikrofonéw, zapowiadania kazdego
show, aktywizacje publicznosci, wspoétpracuje
Zz innymi managerami

Animacja na statkach jest duzo bardziej
rozbudowana i zorganizowana

niz animacja hotelowa. Jest to bezposrednio
zwigzane z faktem, ze organizator takiej formy
turystyki musi zadba¢ o rozrywke i opieke nad
swoimi gosémi przez dwadziescia cztery
godziny na dobe, poniewaz nie majg oni
mozliwosci wyjscia poza teren statku, zwigzku
z tym na poktadach statkéw wycieczkowych
animacje sg prowadzone najczesciej od
wczesnych godzin porannych nawet do
godzin nocnych. Animacja

na statkach jest podzielona i kierowana do
trzech grup wiekowych dzieci, mtodziezy oraz
dorostych.

Aktywnosci dla dzieci odbywajg sie w klubach
przeznaczonych dla tej grupy wiekowej. Pod
opiekg teamu animacyjnego dzieci spedzajg
czas na uczestnictwie w  zabawach
plastycznych, tancach, zabawach
tematycznych, wspodlnej zabawie i korzystaniu
z wszelkich gier planszowych, ksigzek i
zabawek znajdujacych sie w klubie malucha.
Dla mtodziezy jest wyznaczona osobna strefa,
gdzie moze sie zintegrowac i spedzi¢ wspodlnie
czas. Uczestnicy majg do dyspozycji pitki,
przyrzady do ¢éwiczen, automaty z grami,
strefe twoércza oraz organizowane sg dla nich
mini-disco, gdzie w odseparowaniu od
rodzicow i matych dzieci moga odpoczg¢ w
towarzystwie rowiesnikéw. Animacja dla
dorostych odbywa sie od samego rana do
péznych godzin nocnych. Poranny aerobik,
jogging, zajecia z jogi to pierwsze aktywnosci z
jakich moga skorzysta¢ turysci. Do potudnia
odbywajg sie warsztaty plastyczne dla
dorostych, podczas ktérych wykonywana jest
bizuteria, scrapbooking, malowanie, i wiele
innych.



Wieczorna animacja dla dorostych odbywa sie
w kilku miejscach jednoczesnie. W teatrze
znajdujgcym sie na statku odbywa sie
kulminacyjne show kazdego wieczoru. Jest
ono efektem pracy muzykéw, tancerzy,
akrobatéw, komikow, magikéw z catego
swiata, ktorzy dbaja o profesjonalna realizacje
scenariusza od poczatku do samego konca.
Pokazy taneczne, koncerty, tance na lodzie,
akrobacje wykonywane przez grupy z réznych
zakatkow globu, iluminacje, pokazy sSwiatet
przyciagaja publike do uczestnhictwa w tych
niesamowitych pokazach. W czasie, gdy w
teatrze odbywajgsie wieczorne show, w
barach na terenie statku animatorzy prowadzg
gre w bingo oraz potancéwki w réznych
stylach tanecznych. W trakcie dnia animatorzy
prowadza tance animacyjne, konkursy, gry dla
zainteresowanych, podczas gdy reszta
pasazeréw statku moze odpoczywaé w
jacuzzi, ktérych jest kilka, korzysta¢ z basenéw,
odpocza¢ w SPA i skorzysta¢c z masazy. Na
specjalne okazje odbywajg sie pokazy
tematyczne. Jednym z ciekawszych jest pokaz
rzezby w lodzie, tworzenie @ wymyslnego
pieczywa, postaci z owocéw. Jedna z
uroczystych nocy na statku zawiera w sobie
wyzej wymienione pokazy oraz bogaty
program animacyjny z aktywnosciami, ktoére z
bliska moze zobaczyé kazdy ta telebimie
znajdujagcym sie w gtéwnej otwartej
przestrzeni statku z otwieranym dachem. Jak
widag, animator musi by¢ osoba
wszechstronna,

ktéra podota zwiekszajagcej sie liczbie
obowiazkéw na statkach wycieczkowych.

NA STATKACH
ANIMACJA JEST
BARDZO
ROZBUDOWANA.

CODZIENNIE ODBYWA
SIE WIECZORNE SHOW,
KONCERTY, KONKURSY,
A NAWET POKAZY
FIRESHOW CZY TANCA
NA LODZIE.

RODZAIJE
ANIMACIJI

ZE WZGLEDU NA CEL

ANIMACJE SPOLECZNE

Animacja czasu wolnego ukierunkowana na
aktywizacje spotecznosci. Najczesciej
prowadzona jest w miejscach, gdzie
beneficjenci tworza oddzielng grupe, ktéra z
roznych przyczyn wymaga aktywizacji i
zagospodarowania czasu. Tego rodzaju
animacje prowadzi sie w domach dziecka,
domach pomocy spotecznej, instytucjach
wychowawczych, placéwkach edukacyjnych,
Swietlicach $rodowiskowych. Takie dziatania
najczesciej prowadzone sg przez
stowarzyszenia, fundacje i nie majg one
charakteru rekreacyjnego, a terapeutyczno-
opiekunczy.

ANIMACIJE KULTUROWE

Gataz animacji wyrosta na podwalinie
kaowcéw, czyli instruktoréw kulturalno-
os$wiatowych. Animacja kultury odbywa sie
najczesciej w domach kultury, klubach
muzycznych, klubach studenckich, muzeach,
galeriach, kinach, oraz teatrach, czyli wszedzie
tam, gdzie do zagospodarowania czasu
wolnego spotecznosci uzywamy kultury. Coraz
czesciej prowadzone sa dziatania
animacyjne w bibliotekach oraz innych
instytucjach, ktére do tej pory stronity od tego
rodzaju aktywnosci.

ANIMACJA EVENTOWA

Bardzo preznie rozwijajaca sie gatgz animacji.
Dotyczy animatorow, ktérzy nie majg swojego
miejsca pracy, a prowadza animacje na
réznego rodzaju wydarzeniach i
uroczystosciach, takich jak pikniki, spotkania,
$luby, komunie oraz wszelkiego rodzaju inne
imprezy okolicznosciowe. Coraz czesciej
wyodrebnia sie z animacji eventowej
animacje urodzinowa, ktéra z czasem ma
szanse zosta¢ zupetnie oddzielng gatezig
animacji czasu wolnego.

ANIMACJIE WYZNANIOWE

Prowadzone przez animatorow  $cisle
zwigzanych z danym wyznaniem. Animacje
takie odbywaja sie w domach parafialnych i
przy kosciotach, a takze w réznego rodzaju
ogniskach religijnych.



W literaturze mozna wyrézni¢ réwniez inne
podziatu animacji. Mozna wyrézni¢ typy
animacji, biorgc pod uwage formy sztuki, jakie
sa wykorzystywane w danych dziataniach
animacyjnych. Podziat ten wykorzystywany
jest zarébwno w turystyce, jak i w animacji
spoteczno-kulturalnej.

ANIMACIJE TANECZNE

Animacje taneczne sg odpowiednim rodzajem
aktywnosci dla oséb w kazdym wieku.
Wptywaja na rozwdj fizyczny, jak i motoryczny
najmtodszych, ksztattujg ogdlng sprawnosc,
koordynacje ruchowa, gibkosé¢ oraz poczucie
rytmu u oséb w kazdym wieku. Dzieki tego
typu zajeciom ludzie dorosli stajg sie Smielsi i
pokonuja bariere wstydu, co z kolei utatwia
wspotprace w grupie, a co za tym idzie moze
przynies¢ korzysci w zyciu codziennym.
Ponadto taniec, integruje ludzi, uczy gracji i
uwrazliwia. Jednakze najwspanialszg korzyscia
wyhikajacg z tanca jest brak granic
wiekowych. Nieistotny jest wiek, poziom
sprawnosci i umiejetnosci, a jedynie che¢ do
wspolnej aktywnosci (Geca 2002).

Animacje taneczne dla najmtodszych sg
prowadzone w osrodkach kultury, na
kinderbalach, weselach jak i imprezach
okolicznosciowych takich jak urodziny dziecka
czy mini disco. Taniec jest réowniez czestg
formg zabaw wieczornych organizowanych
przez grupe animatorow w osrodkach
wypoczynkowych za granicg. Obecnie taniec i
zajecia z jego wykorzystaniem sa bardzo
popularne. Powstaje zaréwno studidéw tanca
oraz profesjonalnych szkét, w  ktoérych
prowadzone sa kursyz réznorodnych styli
tanca. Najpopularniejsze wsréd senioréw sg
tance towarzyskie, wsréd dorostych tance
latynoamerykanskie, w tym salsa, bachata i
latino solo. Mtodziez wybiera taniec
nowoczesny, taki jak jazz czy brak-dance lub
hip hop (Pedzich 2003). Coraz czesciej mozna
spotkac rowniez  zajecia dla dzieci
najmtodszych, takie jak regularne mini-disco,
czy zajecia rytmiczno-muzyczne.

Taniec jest takze formga rehabilitacji dla
seniorow (Kepinska 2014). Taniec
wykorzystywany jest réwniez jako forma
terapeutyczna, ktéra wspiera utrzymanie
kondycji oraz pomaga w zachowaniu jak
najdtuzszej petnej koordynacji ruchowe;j.

Styl zycia senioréw na przestrzeni ostatnich
dwudziestu lat ulegt diametralnej zmianie -
nie sg to juz osoby bierne zawodowo, ktére
pozostajg w domu i w najlepszym przypadku
opiekujg sie wnukami. Obecnie seniorzy sa
najczesciej aktywni zawodowo, a na
emeryturze dalej zachowuja wysoki poziom
aktywnosci uczestniczac w zajeciach w
specjalnych klubach, czy Uniwersytetach
Trzeciego Wieku (Dubinska 2016).

Dla oséb starszych i niepetnosprawnych
opracowywane s3a specjalne choreografie
opierajgce sie na ruchach wykorzystywanych
w codziennych sytuacjach. Zajecia bardziej
przypominaja rehabilitacje w niezwykle
przyjemnym wydaniu. Terapia tancem jest
skutecznym lekiem na przedtuzenie mtodosci
0séb ,trzeciego wieku”. Cwiczenia w takt
muzyki odpowiednio dobrane do wieku i
mozliwosci ruchowych, sg jednym ze srodkéw
profilaktyki gerontologicznej. Réwnie wazne
jest to, ze taniec pozwala oderwaé sie od
codziennosci, zbliza ludzi i pobudza ich do
dalszej aktywnosci zyciowej.



ANIMACJE Z WYKORZYSTANIEM FORM
TEATRALNYCH

Zajecia teatralne s3 szczegdlng forma
aktywnosci tworczej. Rozwijajg i pobudzajg
wyobraznie, pobudzajg kreatywnos¢,
stymulujg do twérczego myslenia. Dodatkowo,
ze wzgledu na to, ze formy teatralne
pozwalaja na wcielanie sie w co$ lub kogos,
ksztattujg one empatie oraz wrazliwosé¢ na
potrzeby drugiego cztowieka. Wptlywajg
korzystnie na rozwdj nie tylko dzieci, ale
rowniez mtodziezy, dorostych i o0séb
niepetnosprawnych. Terapia teatrem wigze sie
z aktywnoscia fizyczng oraz psychiczna. Teatr
jest wspaniatym pomystem na dobre
spedzenie czasu wolnhego, poniewaz wymagda
absolutnego poswiecenia od osoby
uczestniczacej w zajeciach (Jedlewska 2003).

Formy teatralne sg czesto wykorzystywane w
zajeciach terapeutycznych. Na podwalinach
teatru powstata metoda dramy oraz
teatroterapii. Wykorzystanie teatru w animacji
ma niezliczone zalety, przede wszystkim
pomaga otworzy¢ sie cztowiekowi na swiat,
wyrazi¢ swoje uczucia, nastroje, emocje. Dzieje
sie to za pomoca gestéw, ruchéw, gtosu,
mimiki twarzy. Teatr rozwija réwniez
umiejetnosci kreowania, odgrywanych postaci
i identyfikowania sie z nimi na scenie, pomaga
w stwarzaniu nowych sytuacji, rozwija
zdolno$¢ koncentracji, ¢wiczen pamieci,
¢wiczen oddechowych (Konieczna 2003).

Uwrazliwianie na sztuke i ksztattowanie
tworczej osobowosci przez zabawe, taniec,
spiew, rysunek, ruch, recytacje, mimike,
dramatyzacje. Teatr rozwija réwniez
wyobraznie plastyczng poprzez uczestnictwo
w projektowaniu i wykonywaniu scenografii
czy rekwizytéw. Wdraza

do kulturalnego spedzania wolnego czasu i
moze sie przyczyni¢ do poprawy,

na przyktad wady wymowy (Konieczna 2003).
Proste zajecia teatralne jest w stanie
przeprowadzi¢ kazdy animator. Dzieci chetnie
odgrywaja scenki z bajek (Bielanska 2002)
uczac sie w ten sposdéb radzi¢ sobie z
trudnosciami rozwojowymi czy
doswiadczeniami dnia codziennego; dorosli z
przyjemnoscig uczestniczg w przedstawianiu
klasyki, szczegdlnie tej komediowej, ktoéra
niesie odprezenie, spokdj i mozliwos¢
zapomnienia o trudnosciach.

Animacja z uzyciem zadan teatralnych to
takze sSwietna okazja do pokonania
nieSmiatosci i integracji grupy. Oprécz zabawy,
niesie za soba wiele pozytecznych skutkow,
czesto o dziataniu terapeutycznym
(Konieczna-Nowak 2013). Oprocz prowadzenia
zaje¢ z wykorzystaniem teatru w animacji nie
nalezy réwniez zapomnie¢ o funkgcji
rozrywkowej animacji czasu  wolnego.
Elementy teatralne sg nieodigczng czescig
wieczornego show, ktére skierowane jest do
oséb dorostych i jego gtéwnym celem jest
zapewnienie rozrywki osobom
przebywajgcym na zastuzonym urlopie.

ANIMACIJE Z WYKORZYSTANIEM MUZYKI

forma animacji postugujaca sie muzyka lub jej
elementami. Podstawowym srodkiem
oddziatywania jest oczywiscie dzwiek i
muzyka, ktora czesto pozwala wyzwoli¢
osobiste przezycia czy emocje. W ramach
animacji muzycznych wyrézni¢ mozna:

(1) animacje aktywna;

(2) animacje receptywna.

Animacja aktywna polega na zaangazowaniu
odbiorcéw w prowadzenie animacji. Do tego
rodzaju animacji zaliczamy $piew, gre na
instrumentach, improwizacje muzyczng oraz
wszelkie formy z wykorzystaniem elementow
muzykoterapii. Z kolei podstawag animagcji
receptywnej jest stuchanie muzyki oraz
relaksacja (Stachyra 2012). W animacji moze
uczestniczy¢ kazda osoba, bez wzgledu na
poziom jej umiejetnosci muzycznych czy na
przyktad stopien niepetnosprawnosci. Taka
forma animacji poprawia samopoczucie
cztowieka, pozwala na zapomnienie o swoim
codziennym zyciu i powszechnych
problemach. Celem zaje¢ z muzyka jest
uspokojenie, rozluznienie, przede wszystkim
zabawa oraz poznanie siebie nawzajem. Dzieki
muzyce mozemy wyrazi¢ to co czujemy,
ukazaé¢ swoje emocje w sposob indywidualny

lub grupowy.



ANIMACJE Z WYKORZYSTANIEM FORM
PLASTYCZNYCH

W animacji powszechnie wykorzystywane sg
réznorodne techniki plastyczne. Prowadzenie
animacji z wykorzystaniem elementéw sztuki
plastycznej pozwala na indywidualng prace
kazdego z beneficjentéw, gdzie kazdy
uczestnik zaje¢ ma szanse pracowac
indywidualnie i w swoim witasnym tempie.
Zajecia te wydajg sie by¢ bardzo statyczne,
czesto jednak dzieto artystyczne staje sie
pretekstem do rozmoéw i dyskusji wokot
tematu, ktéry dana praca wytania. Animacja za
pomoca sztuk plastycznych pomaga w
odkrywaniu swoich uzdolnien oraz rozwija
zainteresowania i predyspozycje.
Wykorzystywane sa hajrozniejsze techniki
plastyczne. Najpopularniejsze z nich to
rysunek, malarstwo, rzezba, grafika
komputerowa, collage oraz techniki tgczone
(Jedlewska 2003).

Uczestnicy zajeé poprzez sztuke
odzwierciedlaja swoje leki, obawy i skryte
emocje co pomagda im zmniejszy¢ napiecie i
niepokdj (Grudziewska, Stachyra 2007).
Interpretacja  wtasnego  dzieta utatwia
poznawanie samego siebie, a uznanie ze
strony otoczenia zwieksza w artystach
poczucie witasnej wartosci i mobilizujedo
dalszego dziatania. Czujg sie docenieni i
wyjatkowi. W procesie powstawania dzieta nie
jest istotny poziom i technika, tylko pasja z
jaka jest ono tworzone. Kazda praca jest
wyjatkowa i piekna (Jedlewska
2003). Obserwujgc osobe podczas tworzenia,
patrzac na sposéb wykonania pracy czy
dobrane barwy, mozemy wiele dowiedzie¢ sie
o przezyciach i problemach tej osoby. To
zadanie dla uwaznego animatora, ktére moze
pomoc w dalszej skutecznej i petnej satysfakcji
pracy z podopiecznym. Czesto obraz jest
wyrazem osobowosci autora, zwierciadtem
jego duszy. Za pomoca srodkoéw artystycznych
uczestnicy prébujg skonfrontowac¢ swoje
probleméw z otoczeniem i rzeczywistoscia.
Popularng formag plastykoterapii sa plenery
malarskie, ktére majg na celu integracje ze
srodowiskiem oraz innymi osobami (Baczek
2007). Taki plener mozna zorganizowac¢ takze
w czasie turnusu w hotelu, lub innym miejscu
odpoczynku, w ktérym pracuje animator.

W zajeciach plastycznych chetnie biorg udziat
tak dzieci, jak i dorosli. Skupienie potrzebne
przy wykonywaniu prac moze sprzyjac
wyciszeniu i efektywnego wypoczynkowi.

Zgodnie z definicjg Stownika jezyka polskiego
animator to  osoba, ktéra  wzbudza
zainteresowanie do czegos, pobudza, zacheca
do dziatania innych (Sobol 1995).

W literaturze fachowej wyrdéznia sie podziat
animatoréw ze wzgledu na:
Wyspecjalizowanie sie w pracy z okreslong
grupg odbiorcéw;

Prace w okreslonym $rodowisku;

Zakres tematyczny prowadzonych animacji.
Za wiodacy w dziedzinie turystyki i rekreacji
przyjmuje sie podziat stosowany

w krajach Europy Zachodniej oraz na terenie
Stanéw Zjednoczonych Ameryki, gdzie praca
animatoréw czasu wolnego jest duzo bardziej
popularna niz w Polsce. W zwigzku z
powyzszym wyréznia sie cztery gtéwne
rodzaje animatorow:

Kids Enterntainer
animator zajmujacy sie grami i zabawami dla
dzieci i mtodziezy (najczesciej od 3 do 16 lat);

Sport Entertainer
animator organizujacy, sedziujgcy i
koordynujacy rozrywki sportowe turystow;

Show Entertainer

animator zajmujacy sie wieczornymi
wystepami takimi jak prowadzenie karaoke,
konkurséw dla dorostych, wystepy sceniczne,
wystepy kabaretowe;

All - Around Entertainer

animator petnigcy wszystkie powyzsze role
jednoczesnie, najczesciej w matych hotelach
lub hotelach o nizszej kategorii -
wszechstronny (Baczek, 2013).



ANIMATOR DZIECIECY

Najpopularniejszym i najbardziej
wymagajgcym typem animatora jest animator
dzieciecy. Osoba na tym stanowisku pracy
musi wykazywac sie duzg cierpliwoscia

i entuzjazmem. Praca z dzie¢mi nalezy do
jednej z najtrudniejszych form animacji,
poniewaz najmtodsi bywaja bardzo
wymagdajacymi i bezposrednimi uczestnikami
zaje¢ i czasami trudno jest sprosta¢ ich
oczekiwaniom. To jedna z najpowazniejszych i
najwazniejszych gatezi animagji. W
zbiorowosci turystéw dzieci majg znaczna
liczebnosé¢, spedzajg zaréwno wakacje =z
rodzicami lub sg uczestnikami jednorodnych,
dedykowanych dzieciom i mtodziezy imprez.
Praca, ktora wykonuje  jest bardzo
odpowiedzialna i wymaga charyzmy,
poniewaz animator dzieciecy pracuje nie
tylko z dzieémi, ale réwniez z ich rodzicami.
Czesto opieke w klubie malucha sprawuje

sie przez kilka - kilkanascie godzin dziennie
(Baczek 2013).

ANIMATOR SPORTOWY

Kolejnym typem animatora czasu wolnego jest
animator sportowy. Ta forma animacji
powinna wyrézniaé sie zwiekszong
aktywnosciag fizycznag od pozostatych
rodzajow. Osoba prowadzgca animacje musi
wykazywac sie ponadprzecietng wiedzg

na temat réznych dyscyplin sportowych i
rodzajow aktywnosci fizycznych oraz sama
by¢ osobg bardzo wysportowanag. Czesto
podczas animacji sportowych czy sportowo-
tanecznych na basenie animator musi da¢ z
siebie 200%, podczas gdy klienci znajduja sie
W przyjemnym, chtodnym basenie.

SHOW ANIMATOR

Show w jezyku angielskim oznacza pokaz,
przedstawienie, wystep. Taki animator ma za
zadanie przygotowaé dla gosci hotelowych

rozrywki popularnie nazywanej ~Show”.
Czesto sprowadza sie on do zaproszeniu
wybranych turystow na scene i

przeprowadzaniu z nimi konkurséw w ramach
przyjetej z géry tematyki. Popularne sag takie
zabawy jak Milionerzy, Miss Hotelu X, Kobiety
kontra Mezczyzni i tym podobne. Czasami
zdarzajg sie tez show bez udziatu gosci
hotelowych - sg to musicale grane przez
animatoréw, show taneczne Ilub wokalne,
wystep zaproszonej grupy (kabaretowej,
muzycznej, akrobatycznej, aktorskiej itp.) do
hotelu (Baczek 2009).

ALL AROUND ANIMATOR

Ostatnim rodzajem animatora jest all-round
animator . Osoba ta zajmuje sie wszystkimi
wyzej wymienionymi formami pracy, czyli jest
animatorem dzieciecym, sportowym oraz
organizuje wieczorne show. Jest to wiec
animator, ktéry organizuje réznego rodzaju
zajecia dla rozmaitych grup wiekowych w
ciggu catego dnia (Baczek 2009).

Inna typologia animatoréw wyrdznia ich
poszczegdlne rodzaje biorgc pod uwage
wiodace role, w jakie podczas pracy weciela sie
animator.

ANIMATOR PROPAGATOR

Jest cztowiekiem, ktéry powinien 2znaé
aktualny stan zdrowia i samopoczucia gosci
hotelowych, z ktérymi pracuje. Swojg postawa
musi zaprasza¢ urlopowiczéw do aktywnego
uczestnictwa w proponowanych zajeciach,
poniewaz jego celem jest zachecenie jak
najwiekszej ilosci ludzi do spedzania czasu w
sposob aktywny;

ANIMATOR LIDER

Praca lidera bedzie charakteryzowac sie
nieformalnym przywédztwem. Lider taki
wyréznia sie umiejetnoscia  motywacji
pozostatych cztonkéw grupy animacyjnej do
efektywnego dziatania oraz szacunkiem, jakim
darzy go grupa;

ORGANIZATOR SZEF

Jest odpowiedzialny za organizowanie pracy
wszystkim animatorom, przydzielenie im
konkretnych zadan i obowigzkéw. Musi takze
potrafic zmotywowac¢ grupe do dziatania.
Ponadto jest odpowiedzialny za
przedsiewziecia takie jak organizacja zaje¢,
przygotowanie obiektéw oraz zaproszenie do
wspoétpracy muzykéw, grup tanecznych w celu
uatrakcyjnienia wieczornych (Jankowski 2015).



Wocielanie sie w rézne role jest nieodtgcznym
elementem pracy animatora. Zaleznie
od podejmowanych zadan,
nasladujacych typowe zachowania dla
odpowiednich typéw zawodoéw. Animator, w
szczegolnosci podczas pracy na terenie hotelu
lub statku wciela sie w nastepujace role:

BAJKOPISARZ
opowiada o poszczegdlnych zajeciach, jakie
czekajg dzieci i dorostych w ciekawy i

zachecajacy do dziatania sposdb;

NAUCZYCIEL
dba o podnoszenie swiadomosci oraz rozwdj
wiedzy podczas réznego rodzaju zaje¢;

UZDROWICIEL

potrafi przywrécié dobre samopoczucie i
uzdrowi¢ nawet z najgorszej sytuacji, jaka ma
miejsce podczas animowania;

RODZIC
troszczy sie o dobro innych i o rozwéj swoich
podopiecznych;

POLICIJANT

pilnuje, aby nikomu nic ztego sie nie stato, jest
odpowiedzialny (Baczek 2009).
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